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Администрация
муниципального образования
«Светогорское городское поселение»
Выборгского района Ленинградской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	
	09.06.2012
	№
	184

	

	


О видах поощрения главы администрации 
МО «Светогорское городское поселение» 
В целях развития и совершенствования системы поощрения граждан и трудовых коллективов, внесших значительный вклад в социально-экономическое и культурное развитие МО «Светогорское городское поселение», содействия проявлению ими творческой инициативы, упорядочения процедуры награждения, администрация  МО «Светогорское городское поселение» 
П О С Т А Н О В Л Я Е Т

1. Учредить следующие виды поощрения главы администрации МО «Светогорское городское поселение»:

1.1. Почетная грамота главы администрация  МО «Светогорское городское поселение»;
1.2. Благодарность главы администрации МО «Светогорское городское поселение». 
2. Утвердить Положение о Почетной грамоте и Благодарности главы администрации  МО «Светогорское городское поселение» (приложение).
3. Распространить действие настоящего постановления на отдел по управлению имуществом.

4. Признать утратившими силу 

 
- постановление главы администрации  от 16.01.2006 г. №11 «О почетной грамоте и Благодарности главы администрации МО «Светогорское городское поселение» Выборгского района Ленинградской области»;

 
- постановление главы администрации от 26.12.2006 г. №684 «О внесении изменений в Положение «О почетной грамоте и благодарности главы администрации 
МО "Светогорское городское поселение" Выборгского района Ленинградской области».

5. Опубликовать настоящее постановление в газете «Вуокса».

6. Настоящее постановление вступает в силу после опубликования.

7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации Гастюхину И.А.

Глава администрации







    С.В. Давыдов

Приложение  

к постановлению администрации 

МО «Светогорское городское поселение»

от  «09» 06.2012 № 184
ПОЛОЖЕНИЕ

о Почетной грамоте и Благодарности 
главы администрации МО «Светогорское городское поселение»

1. Награждение Почетной грамотой главы администрации МО «Светогорское городское поселение» и объявление Благодарности главы администрации 
МО «Светогорское городское поселение» являются формой поощрения: 

за особые заслуги и достижения в различных областях деятельности, способствующих экономическому, социальному и культурному развитию муниципального образования; 

за укрепление социально-культурных и внешнеэкономических связей, за активную благотворительную, общественную деятельность, получившую общественное признание; 
и иные достижения, способствующие развитию муниципального образования 
и повышению благосостояния его населения;

за безупречную службу в органах местного самоуправления МО «Светогорское городское поселение», сопряженную с достижениями в разработке и реализации муниципальной социально-экономической политики, в развитии местного самоуправления, предпринимательской и инвестиционной деятельности, способствующую повышению эффективности деятельности органов местного самоуправления; 

за осуществление мер по укреплению законности и правопорядка, обеспечению безопасности граждан, охране здоровья и жизни, защите прав и свобод граждан; 

за многолетний добросовестный труд, высокие профессиональные достижения, иные значимые заслуги. 

2. Представление к награждению Почетной грамотой и Благодарностью главы администрации МО «Светогорское городское поселение» может быть приурочено 
к профессиональным, государственным, муниципальным праздникам, к выходу на пенсию, к знаменательным и  юбилейным датам (юбилейными датами для организаций являются 25, 50, 75,100 лет и далее через каждые 25 лет, для граждан -50, 55, 60,65 лет и далее через каждые 5 лет, юбилейные даты в трудовой деятельности физических лиц - 15  лет и далее каждые последующие пять лет непрерывного стажа работы).

3. Почетной грамотой главы администрации МО «Светогорское городское поселение» награждаются граждане Российской Федерации, проработавшие на предприятии, в организации, учреждении  МО «Светогорское городское поселение» не менее пяти лет и имеющие заслуги, указанные в пункте 1 настоящего Положения.

Благодарность главы администрации МО «Светогорское городское поселение» объявляется гражданам Российской Федерации, проработавшим предприятии, 
в организации, учреждении   МО «Светогорское городское поселение» не менее трех лет 
и имеющим заслуги, указанные в пункте 1 настоящего Положения.

Почетной грамотой главы администрации МО «Светогорское городское поселение» и Благодарностью главы администрации МО «Светогорское городское поселение» могут награждаться граждане Российской Федерации из других муниципальных образований Ленинградской области, других регионов Российской Федерации, иностранные граждане 
и лица без гражданства за значительный вклад в развитие МО "Светогорское городское поселение". При награждении указанных лиц требования к стажу работы 
в МО «Светогорское городское поселение» не применяются.

4. Ходатайства о награждении Почетной грамотой главы администрации 
МО «Светогорское городское поселение» и об объявлении Благодарности главы администрации МО «Светогорское городское поселение» возбуждаются любыми заинтересованными юридическими лицами независимо от организационно – правовой формы, формы собственности, органами государственной власти, органами местного самоуправления (должностными лицами), общественными организациями 
и объединениями.

От имени юридических  лиц, общественных объединений ходатайство возбуждают руководители  этих юридических лиц, общественных объединений.  Ходатайство 
о награждении руководителя юридического лица, общественного объединения могут выступать представители коллективов этих юридических лиц, общественных объединений.

5. К ходатайствам о награждении Почетной грамотой главы администрации 
МО «Светогорское городское поселение» и об объявлении Благодарности главы администрации МО «Светогорское городское поселение» прилагаются следующие документы:

- наградной лист представляемого к награждению с указанием конкретных заслуг (приложение №1);

- выписка из трудовой книжки о трудовой деятельности представляемого 
к награждению за периоды, указанные в пункте 2 настоящего Положения.

6. Представления о награждении Почетной грамотой главы администрации 
МО «Светогорское городское поселение» и об объявлении Благодарности главы администрации МО «Светогорское городское поселение» вносятся на рассмотрение главы администрации не позднее чем за 10 дней до даты вручения Почетной грамоты главы администрации МО «Светогорское городское поселение» и Благодарности главы администрации МО «Светогорское городское поселение».

7. Ходатайства, поступившие с нарушением требований настоящего Положения, не рассматриваются и возвращаются инициатору ходатайства.

8. Должностные лица, представляющие наградные документы, несут личную ответственность за правильность и достоверность изложенных в них сведений.

9. Решение о награждении Почетной грамотой главы администрации 
МО «Светогорское городское поселение» и об объявлении Благодарности главы администрации МО «Светогорское городское поселение» принимается в форме постановления  администрации МО «Светогорское городское поселение».

10. Текст постановления администрации МО "Светогорское городское поселение" 
о награждении вносится в бланк «Почетная грамота» или «Благодарность» установленной формы, подписывается и заверяется печатью администрации МО "Светогорское городское поселение".

11. Почетная грамота представляет собой лист форматом 295х210 мм, закрепленный в багетную рамку со стеклом размером 320х230 мм. На данном листе, изготовленном из специальной бумаги, помещен герб МО «Светогорскок городское поселение», под ним 
в центре слова «Муниципальное образование «Светогорскок городское поселение» Выборгского района Ленинградской области», ниже – слова «Почетная грамота», расположенные в двух строках; в нижнем левом углу – «Глава администрации».

12. Работникам администрации МО «Светогорское городское поселение», награжденным Почетной грамотой главы администрации МО «Светогорское городское поселение», выплачивается премия в размере 5 тысяч рублей.

Работникам администрации МО «Светогорское городское поселение», награжденным Благодарностью главы администрации МО «Светогорское городское поселение», выплачивается премия в размере 3 тысячи рублей.

Выплата премии осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных по учреждению на соответствующий год. На выплату премии может быть направлена экономия по фонду оплаты труда. 

13. Иным лицам, награжденным Почетной грамотой главы администрации 
МО «Светогорское городское поселение» и Благодарностью главы администрации 
МО «Светогорское городское поселение», премия выплачивается по решению и за счет средств юридических лиц, возбудивших ходатайство о награждении.

14. Вопрос о награждении Почетной грамотой и Благодарностью главы администрации МО «Светогорское городское поселение» может быть инициирован главой администрации МО «Светогорское городское поселение» лично.

15. В случаях, когда инициатором награждения является глава администрации 
МО «Светогорское городское поселение», условия и порядок награждения, установленные настоящим Порядком, не учитываются.

16. Вручение Почетной грамоты главы администрации МО «Светогорское городское поселение» и Благодарности главы администрации МО «Светогорское городское поселение» осуществляется в торжественной обстановке главой администрации 
МО «Светогорское городское поселение» или по его поручению заместителем главы администрации, руководителем  предприятия, учреждения, организации, возбудившим ходатайство.

17. Подготовка проектов постановлений администрации МО «Светогорское городское поселение» о награждении Почетной грамотой главы администрации 
МО «Светогорское городское поселение» и об объявлении благодарности главы администрации МО «Светогорское городское поселение», учет произведенных награждений Почетной грамотой главы администрации МО «Светогорское городское поселение» и Благодарностью главы администрации МО «Светогорское городское поселение» осуществляются отделом по организационным и общим вопросам администрации МО «Светогорское городское поселение».

18. Сведения о награждении Почетной грамотой главы администрации 
МО «Светогорское городское поселение» и об объявлении Благодарности главы администрации МО «Светогорское городское поселение» вносятся в личное дело 
и трудовую книжку гражданина.

19. Повторное награждение Почетной грамотой главы администрации 
МО «Светогорское городское поселение» и объявление Благодарности главы администрации МО «Светогорское городское поселение»  возможно не ранее чем через три года после предыдущего награждения при наличии новых заслуг, за исключением награждения за совершение подвига, проявленные мужество, смелость и отвагу.

20. Информация о награждении Почетной грамотой главы администрации 
МО «Светогорское городское поселение» и об объявлении Благодарности главы администрации МО «Светогорское городское поселение» публикуется в газете «Вуокса» 
и размещается на официальном сайте МО «Светогорское городское поселение».

19. Дубликаты Почетной грамоты главы администрации МО «Светогорское городское поселение» и Благодарности главы администрации МО «Светогорское городское поселение» не выдаются. В случае утраты Почетной грамоты или Благодарности по заявлению поощренного лица на имя главы администрации МО «Светогорское городское поселение» выдается копия (выписка из) постановления администрации МО «Светогорское городское поселение» о награждении Почетной грамоты, об объявлении Благодарности, заверенная печатью администрации МО «Светогорское городское поселение». 

Приложение 

К Положению о Почетной грамоте и Благодарности главы администрации
 МО «Светогорское городское поселение»
Наградной лист

для представления к награждению 
Почетной грамотой главы администрации МО «Светогорское городское поселение», объявлению Благодарности главы администрации 
МО «Светогорское городское поселение»

	1. Фамилия
	  


	
	имя, отчество
	  


	2. Должность, место работы
	   

	
	
	(Полное наименование организации)


	


	


	


	3. Дата рождения
	

	
	
	(Число, месяц, год)


	4. Образование
	

	
	
	(Специальность по образованию, наименование учебного


	

	заведения, год окончания)


	5. Какими наградами награжден(а)
	


	


	6. Общий стаж работы
	
	Стаж работы в отрасли
	


	  Стаж работы в организации 
	  


	7. Характеристика с указанием конкретных заслуг представляемого к награждению.

	(указываются сведения о трудовой и общественной деятельности лица, представленного к награждению. В обязательном порядке указывается, с какого времени данное лицо работает в организации, кратко  описывается его перемещение по должностям, указывается дата его назначения (принятия) на последнюю должность. 

Дается обоснование для награждения- описание заслуг)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	

	Кандидатура
	


	рекомендована
	

	


	

	(должность руководителя предприятия, учреждения, организации, собранием трудового коллектива –протокол №__)




	
	
	

	(Подпись)
	
	(Фамилия и инициалы)


М.П.

(       (                               20     г.

