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М.П.

ПОЛОЖЕНИЕ 

О СЕКТОРЕ ВНУТРЕННЕГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ФИНАНСОВОГО КОНТРОЛЯ

АДМИНИСТРАЦИИ МО «СВЕТОГОРСКОЕ ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет статус, задачи, функции, права, обязанности, ответственность сектора внутреннего муниципального финансового контроля администрации муниципального образования «Светогорское городское поселение» Выборгского района Ленинградской области.

1.2. Сектор внутреннего муниципального финансового контроля  (далее сектор) является структурным подразделением администрации МО «Светогорское городское поселение». 
1.3. Сектор осуществляет внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотношений, а также контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд МО «Светогорское городское поселение» в соответствии с частью 8 статьи 99 Федерального закона от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных услуг».
1.4. Полное наименование Сектора – сектор внутреннего муниципального финансового контроля администрации муниципального образования «Светогорское городское поселение» Выборгского района Ленинградской области.
Сокращенное наименование  – СВМФК администрации МО «Светогорское городское поселение».
1.5. Сектор в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Бюджетным Кодексом Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации и Министерства финансов Российской Федерации, Уставом и законами Ленинградской области, Уставом муниципального образования «Светогорское городское поселение», нормативными правовыми актами органов местного самоуправления МО «Светогорское городское поселение»,  настоящим Положением.
1.6. Сектор осуществляет свою деятельность по вопросам, отнесенным к его компетенции, во взаимодействии с органами государственной власти, органами местного самоуправления и структурными подразделениями администрации МО «Светогорское городское поселение», предприятиями, учреждениями и организациями, общественными объединениями, коммерческими и некоммерческими организациями, гражданами.
1.7. Сектор в своей деятельности оперативно подчинен и подотчетен главе администрации МО «Светогорское городское поселение».
1.8. Оперативное управление сектором осуществляет ведущий специалист сектора.
1.9. Структура, штаты и должностные обязанности работников сектора разрабатываются с учетом возложенных на сектор задач. 
2. Задачи и функции.
Сектор осуществляет следующие задачи и функции в рамках своей компетенции:

2.1.
Контроль за соблюдением бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения.
2.2.
Контроль за полнотой и достоверностью отчетности о реализации муниципальных программ, в том числе отчетности об исполнении муниципальных заданий.
2.3.
Контроль за соблюдением законодательства Российской Федерации и иных нормативных актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд МО «Светогорское городское поселение».

-  соблюдение требований к обоснованности закупок, 

-  соблюдение правил нормирования в сфере закупок, 

- обоснование цены контракта, цены, контракта, заключаемого с единственным поставщиком, включенной в план-график,  
- применение заказчиком мер ответственности и совершения иных действий в случае нарушения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) условий контракта,

- соответствие поставленного товара, выполненной работы или оказанной услуги условиям контракта,

- своевременность, полнота и достоверность отражения в документах учета поставленного товара, выполненной работы или оказанной услуги.

- соответствие использования поставленного товара, выполненной работы или оказанной услуги целям осуществления закупки.
2.4.
Осуществление контроля за использованием средств бюджета МО «Светогорское городское поселение», а также межбюджетных трансфертов.
2.5.
Анализ осуществления внутреннего финансового контроля главными администраторами бюджетных средств.
2.6.
Организация и осуществление проверок, ревизий, обследований объектов контроля.
2.7.
Составление плана контрольных мероприятий.

2.8.
Проведение плановых и внеплановых контрольных мероприятий.

2.9. 
Привлечение для участия в проведении контрольных мероприятий специалистов структурных подразделений администрации МО «Светогорское городское поселение».
2.10. 
Запрос и получение от объектов контроля документов, информации и материалов, необходимых для осуществления полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю, а так же необходимых письменных и устных объяснений должностных лиц объектов контроля, справок, сведений и заверенных копий документов, запрашиваемых в ходе контрольных мероприятий.
2.11. 
Составление актов, заключений, отчетов, аналитических записок и справок.

2.12. 
Направление объектам контроля по результатам проведенных сектором контрольных мероприятий акты, заключения, а в случаях установления нарушения бюджетного законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок и  иных нормативных правовых актов – представления и (или) предписания.
2.13. 
Осуществление контроля над своевременностью и полнотой устранения объектами контроля нарушений законодательства.

2.14. 
Участие в разработке проектов муниципальных нормативных правовых актов по вопросам, относящимся к компетенции сектора.
2.15. 
Анализ результатов внутреннего муниципального финансового контроля в целях разработки предложений и предупреждению выявленных нарушений и повышению эффективности использования средств бюджета МО «Светогорское городское поселение».
2.16.  
Информирование главы администрации МО «Светогорское городское поселение» о результатах контрольных мероприятий, внесение предложений, направленных на предупреждение нарушений и устранение выявленных нарушений.

2.17. 
Предоставление информации о деятельности сектора, в том числе размещение информации на официальном сайте МО «Светогорское городское поселение».

3. Права сектора.

3.1. 
Сектор для осуществления своих задач и функций имеет право:
3.1.1. 
Запрашивать и в установленном порядке получать от объекта контроля информацию, документы и материалы, необходимые для выполнения возложенных на сектор задач.
3.1.2. 
Проверять у объекта контроля фактическое наличие, сохранность и правильность использования денежных средств, материальных ценностей, результаты выполненных работ, оказанных услуг, а так же получать необходимые письменные объяснения ответственных должностных лиц, справки и сведения по вопросам, возникающим в ходе контрольных мероприятий.
3.1.3. 
Проводить в случаях, предусмотренных законодательством  и иными нормативными актами, встречные проверки. 
3.1.4.
При осуществлении выездных проверок (ревизий) беспрепятственно по предъявлении удостоверений на право проведения проверок (ревизий) (копий распоряжений администрации МО «Светогорское городское поселение») входить на территорию и в помещения, занимаемые объектами контроля, иметь доступ к их документам и материалам, а также осматривать занимаемые ими территории и помещения, требовать предъявления поставленных товаров, результатов выполненных работ, оказанных услуг.
3.1.5. 
Составлять акты по фактам непредставления или несвоевременного представления должностными лицами объекта контроля документов и материалов, запрошенных при проведении контрольных мероприятий.

3.1.6. 
В пределах своей компетенции знакомиться документами информацией, касающимися финансово-хозяйственной деятельности объекта контроля, включая хранящуюся в электронной форме в базах данных объекта контроля.

3.1.7.
Направлять в Сектор финансов администрации МО «Светогорское городское поселение» уведомления о применении бюджетных мер принуждения.

3.1.8. 
По указанию главы администрации МО «Светогорское городское поселение» принимать участие в контрольных мероприятиях, проводимых  вышестоящими контролирующими органами, а также привлекать специалистов структурных подразделений администрации МО «Светогорское городское поселение» для участия в проводимых сектором контрольных мероприятиях.
3.1.9. 
Сектор осуществляет контрольную деятельность на основании планов, утвержденных главой администрации МО «Светогорское городское поселение». Контрольные мероприятия, не предусмотренные планом, осуществляются по поручению Главы администрации МО «Светогорское городское поселение».

4. Ответственность Сектора. 

4.1. 
Специалист Сектора несет ответственность в соответствии с действующим законодательством:

-за неисполнение либо ненадлежащее исполнение возложенных на него обязанностей, за разглашение информации ограниченного распространения, за строгое соблюдение установленного порядка работы Сектора, за сохранение служебной информации. Сохранность служебной документации (в том числе и в электронном виде), достоверность и обоснованность подготавливаемых документов, своевременное и качественное исполнение муниципальных нормативных актов, решений совета депутатов, постановлений и распоряжений администрации, поручений и указаний вышестоящего руководства;

-превышение должностных полномочий, несоблюдение установленных законодательством о муниципальной службе ограничений. Связанных с муниципальной службой, антикоррупционного законодательства; нарушение трудовой дисциплины, несоблюдение правил внутреннего распорядка, правил служебного поведения муниципальных служащих, за нарушение требований законодательства о персональных данных;

- за материальный ущерб, причиненный администрации по его вине;

- за другие нарушения и проступки в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и внутренними нормативными актами администрации. 

5. Порядок работы сектора.
5.1. 
Структура и штатное расписание сектора утверждается главой администрации МО «Светогорское городское поселение».

5.3. 
Права и обязанности специалистов сектора определяются в соответствии с его должностной инструкцией.

5.4.
 Прием и увольнение работников сектора, а так же реорганизация, прекращение деятельности сектора производится на основании решения главы администрации МО «Светогорское городское поселение».
5.5. 
Сектор осуществляет контрольную деятельность на основании планов, утвержденных Главой администрации МО «Светогорское городское поселение». 

5.6.. 
Специалист сектора подотчетен и подконтролен главе администрации МО «Светогорское городское поселение».

5.7.  
Специалист сектора:
-  обеспечивает выполнение задач и функций, возложенных на сектор;

- обеспечивает взаимодействие сектора по исполнению возложенных на него полномочий со структурными подразделениями администрации МО «Светогорское городское поселение»;

- участвует в оперативных совещаниях и иных заседаниях, проводимых главой администрации МО «Светогорское городское поселение»;
- разрабатывает в пределах своей компетенции постановления и  распоряжения администрации муниципального образования по вопросам, отнесенным к сфере деятельности сектора, в том числе о проведении проверок, ревизий и обследований, о периодичности их проведения;

- обеспечивает своевременную разработку и внесение в установленном порядке изменений в правовые акты администрации муниципального образования в целях приведения их в соответствие с федеральным законодательством, законодательством Ленинградской области, правовыми актами муниципального образования по вопросам, отнесенным к сфере деятельности сектора;
-  представляет главе администрации отчеты о деятельности сектора;
- осуществляет другие полномочия в соответствии с законодательством Российской Федерации и Ленинградской области, правовыми актами муниципального образования.

5.8. Сектор имеет штампы установленной формы.

5.9. Режим работы сектора устанавливается в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка.

5.10. Права, обязанности и степень ответственности работников сектора определяются их должностными инструкциями.

5.11. Аттестация муниципальных служащих сектора осуществляется в установленном порядке.

Ведущий специалист сектора
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